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COPERNICO SIM S.p.A.
Sede legale in Udine — Via Cavour n. 26
Capitale Sociale € 1.974.000 {1.v.}
C.F., P.IVA e Iscrizione al Registro delle Imprese di Udine
n. 02104510306 - R.E.A. n. 236112
* ok %
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
DEL 5 MAGGIO 2023

Nellanno 2023, il mese di maggio, il giorno 5 alle ore 11:00, presso FHotel Astoria in piazza XX
Settembre 1. 24, si & riapita, in seconda convocazione, FAssemblea Ordinatia dei Soci di Copernico

STM S.p.A per discutete e deliberare, sul seguente

ordine del giorno
1. bilancio al 31 dicembre 2022, telazione depli Aroministratori sulla gestione e relazioni del
Collegio Sindacale e della Societa di Revisione. Deliberazioni inetentl ¢ conseguent;
2. deliberazioni in merito al tsultato di esercizio. Deliberazioni nerenti e conseguent;
3. Policy in materia di remunetazione e incentivazione e relativa informativa. Deliberazioni inerenti
e conécguenti;
4. nomina per il triennio 2023-2025 del Collegio Sindacale ¢ del Suo Presidente e determinazione

del relativo compenso. Deliberazioni inetenti e conseguentt,

Assume la presidenza della seduta,” a norma dellatt. 21 dello statuto socizle, il Presidente del
Consiglio di Amministrazione, dott. Saverio Scelzo, il quale, con I'assenso unanime dei presenti,

chiama ad assumere la funzione di segtetatio la Sig.ra Simonetta Band.
11 Presidente dichiara:

*  che la presente assemblea & regolarmente convocata ai sensi di Jepge e di statuto, tnediante
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale delia Repubblica Ttaliana Parte II n. 43 dell’ 11 aprile

2023, sul sito web dellz societ e sul sito di Botsa Italiana;

»  che la legittimazione allintervento in Assemblea ai sensi dall’att. 83-sexdes del TUF e dell’azt.
19 dello Statuto sociale, & subordinata alla ricezione da parte della Societd della
comunicazione rilasciata da un intermediatio autorizzato ai sensi della normativa vigente,

entro la fine del tetzo giotno di mercato aperto precedente la data fissata per 'Assemblea in
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ptima convocazione - ossia entro il 25 aprile 2023 - attestante la tifolaritd delle azioni sulla

e e 1 @ 3

base delle evidenze delle scritture contabili telative al termine della giornata conrabile del
settimo giotno di mercato aperto precedente la data fissata per Assemblea in prima

contvocazione, ossia il 19 aprle 2023;

* che, in base alle comunicazion pervenute risultano legittimate a intervenire in assemblea,
direttamente o mediante deleghe che rimangono acquisite agli atti della Societa, n. 1.512.250
aziont con dititto di voto sulle n. 1.974.000 azioni prive di valote nominale, pari a circa il

76,608% del capitale sociale, 1 cui elenco € allegato al presente verbale,
11 Presidente, mnolire, constata preliminarmente quanto segue:
&  Jassemblea convocata in prima convocazione per il giono 28 aprile 2023 & andata desetta;

* nel tispetro dei termini di legge, sul sito internet della Societa (www.copernicostm.com) e sul
sito di Borsa Italiana, & stata pubblicata la Relazicone illustrativa degli amnministratori su tutte
le materie all'ordine del giotno e, inoltre, sono stati ‘pubblicati i seguenti documenti: (§)
bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022; (n) Relazione sulla gestione del Consiglio d
Amministrazione; (i) Relazione del Collegio Sindacale; (iv) Relazione della societa di
revisione; (v) Politiche di Remunerazione e incentivazione; (vi) Informativa su sistemi e prassi
di remnunerazione e incentivazione; vii) Lista per la nomina del Collegio Sindacale, unitamente
al cutriculum vitae, alla dichiarazione inerente 1 requisiti di professionalitd, onorabilita ed

mdipendenza e la dichiarazione di accettazione dell'incarico di ciascun membro del Collegio;

s che il capitale sociale, deliberato e sottoscritto, € pari a Furo 1.974.000,00 (un
milionenovecentosettantaquattromila/00) ed é costituito da n. 1.974.000 (wn milione |
novecentosettantaquattro) aziomi ordinarie prive dellindicazione del vzlore nominale,
sottoposte al regime di dematerializzazione ed immesse nel sistema di gestione accentrata
degli strumenti finanziari di cut aghi articoli 83-bis e ss. del d.lgs. 24 febbraio 1998, numero 58
(Testo Unico della Finanza, di seguito “LUE.”);

= che la legittitnaziope all'intervento in assembles e ail'esercizio del diritto di voto ¢ attestata da
una comunicazione effettuata alla societz dallintermediatio autotizzato sulla base delle
evidenze contabili relative al termine del settimo giorno di mercato aperto precedente la data

fissata per I'assemblea in prima convocazione {comcideﬁte con il 19 aprile 2023);
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che le comunicazioni degli intermediati sono state trasmesse alla Societd da Computetshare
S.p-A., mentre le operazioni di identificazione degli azionisti ntervenuti per delega, la
registrazione e la tlevazione dei gindizi di voto dei Signori Azionistl sono state effettuate

dalla Societd e sono conservate presso lz sede sociale e allegate al presente verbale;

che, in base alle comunicazioni pervenute nel termini, fisultano, pertanto, legittimate 2
intervenire in assemblea numero 1.512.250 aziond sul totale aumero 1.974.000 azioni prive di

valore nominale, pari al 76,608% citca del capitale sociale, come da elenco allegato;

che la Societa detiene n. 53.500 azioni proptie prive di valore nominale, pari al 2,71% citca

del capitale sociale, non computate ¢ senza diritto di voto;

che nessuno degli azionistl, presentl direttamente o per delega, ha dichiarato di trovarsi in
situazioni che comportano Pesclusione o sospensiome del diritto di voto ai sensi della
disciplina vigente;

che & presente i Consiglio di Amministrazione, nelle persone del Presidente Savero Scelzo e
dei consiglieri Luigi Gaffuri, Giuseppe Rubolino, Gianluca Scelzo, mentre ¢ assente, pet

glustificato motivo, il consigliere Massimo Rizzi;
che & presente Pintero Collegio Sindacale, nelle persone del Presidente, dott.ssa Paola Pozzo
e dei Sindact Bffettivi dott. Alberto Maria Camilott e dott. Luca Lunelli;

che & presente il Direttore generale, dott. Lotenzo Sacchi;

che, nei termini di legge, & stata messa 2 disposizione di tutti gli azionisti la documentazione
relativa alla trattazione dei punti allordine del giomo, con deposito presso la sede sociale e

pubblicazione sul sito internet della Societd e sul sito internet di Borsa Italiana;

che la presente assemblea, ai sensi di legge e di statuto, ¢ regolarmente costituita in seconda
convocazione per il raggiungimento del quorum costitutive in sessione ordinatia ¢ atta a

deliberare sull’ordine del giorno.

Tl Presidente st tiserva di comunicare le eventuali varizzioni delle presenze che potranno essere via

via aggiornate durante lo svolgimento dellassemblea e avvia i lavor della parte otrdinatia dell'odierna

adunatza assembleare.
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1. Bilancio al 31 dicembre 2022, relazione degli Amministratori sulla gestione e relazioni del

Collegio Sindacale e della Societa di Revisione. Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti

Il Presidente presenta brevemente la relazione degli amministratori sulla gestione, i prospetti del
bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembte 2022, comprensivi dello stato pattimoniale, del conto
economico, del rendiconto finanziatio, del prospetto delle variazioni del patrimonio netto e della

redditivita complessiva ed illustra 12 nota integrativa.

Tl Presidente rileva che la Societd di Revisione, nella sua telazione, attesta che il bilancio di esetcizio
2022 fornisce vuna rappresentazione vetitiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria
della Societd, del dsultato economico e dei flussi di cassa, in conformita agli International Financial
Reporting Standards (IFRS) adottati dallUnione Europea, nonché ai provvedimenti emanati in
attuazione dellart. 43 del D Lgs n. 136/15.

1l Presidente del Collegio Sindacale, dott.ssa Paolz Pozzo, dopo aver preso atto della positiva
Relazione della Societa di Revisione e dopo aver ricordato che la Relazicne del Collegio Sindacale ¢
stata messa a disposizione degli azionistl nei termint di legge, esptime parere favotevole 2 nome
dell'intero Collegio allapprovazione del Bilancio deil’esercizio 2022 e dei relativi allegati e concorda

con la proposta di destinazione del risultato di esercizio formulata dal Consiglio di Amministrazione.

Tl Presidente ricorda che tutta la documentaztone relativa alla trattazione del presente punto
all’otdine del giotno & stata pubblicata sul sito internet della societd e sul sito intemet di Borsa

Ttaliana e, nessuno chiedendo la patola, procede con le operaziont di voto.

1l Presidente chiede agli azionisti di esptimere il proprio voto per alzata di mano e constata che tuttl

gli azionist present esprimono voto favorevole, nessun astenuto e nessun contrado,

Ad esito delle operazioni di voto, il Presidente comunica, pertanto, che partecipano alle votazioni
numero 65 azionisti, portatori di numero 1.512.250 azioni ordinarie, di cui numero 1.512.250
amimnesse al voto, pati a cirea il 76,608% del capitale sociale, esprimendo tutti voto favorevole, nessun

astenuto e nessun contratio.

L’assemblea, pertanto, dopo aver preso atto della Relazione del Collegio Sindacale ¢ della Relazione

della Societd di revisione, in assenza di voti contrart o di astenut, alPunanimita. dei presenti,

delibera
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3 di approvare nel suo complesso e nelle singole appostazioni, il bilancio di esercizio ai 31
dicembre 2022 e la Relazione sulla Gestione che lo accompagna e tutti gli allegati, cosi come

letti e Mastrati.

L’assemblea, infine, conferisce al Consiglio di Amministtazione e, per esso al Presidente del
Consiglio di Amministrazione, anche per il tramite di ptocuratori speciali, ogni piti ampio potere per
date concreta e integrale esecuzione alle deliberazioni che precedono nel rispetto della normativa

applicabile.
2. Deliberazioni in merito al risultato di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti

11 Presidente del Assemblea invita gli intervenuti a deliberare in metito alla destinazione del risultato
di esercizio, come proposto dapli amministratori nella Relazione sulla Gestione ¢, nessuno

chiedendo la parols, ritiene di potet procedere immediatamente con le operazioni di voto.

I Presidente chiede agli azionisti di esprimere il proprio voto pet alzata di tnano e constatz che tath

oli azionisti presenti esptimono voto favorevole, nessun astenuto e nessua Contrario.

Ad esito delle operazioni di voto, il Presidente comunica, pertanto, che partecipano alle votazioni
numeto 65 azionisti, portatori di numero 1.512.250 aziont ordinatie, di cui numero 1.512.250
ammesse al voto, pari a circz il 76,608% del capitale sociale, esprimendo tutti voto favorevole,

nessun astenuto e nessun contrario.

T’assemblea, pertanto, dopo aver preso atto della Relazione del Collegio Sindacale e della Relazione
della Societi di revisione, in assenza di voti contrari o di astenufi, all'unanimita dei presenti,

delibera
¥ di destinare I'utile di esercizio, patt 2 € 9.596,00 come segue:
= quanto ad € 480,00, pati al 5% dellutile desercizio, a tiserva legale;
® quanto ad € 9.116,00 pari al residuo, a tiserva straordinatia.

L’assemblea, infine, confetisce al Cousiglioc di Amministrazione e, per esso al Presidente del
Consiglio di Amministrazione, anche per il tramite di procurator speciali, ogai pit ampio potere per
dare concreta e integrale esecuzione alle deliberazioni che precedono nel uspetto deila normativa

applicabile.

3. Policy in materia di reraunerazione e incentivazione e relativa informativa,

Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti
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1! Presidente ticorda che PAssemblea, ai sensi della citcolare n° 285 del 17 dicembre 2037 della Banca
d’Ttalia, Parte Prima, Titolo IV, Capitolo 2, Sezione II e successive modificaziond, approva le
politiche di remunerazione e incentivazione a favore degl organi con funzione di supervisione

strategica, gestione e controllo e del restante personale.

Al rignardo, il Presidente, illustra la Policy e, dopo breve riferimento alle modifiche introdotte, rileva
che & stato acquisito dal Consiglio di Amministrazione un apposito parere prodotto dalla Funzione di

Compliance, nel quale si conferma la sua conformita alla previsione regolatmentate.

11 Presidente ticorda, inoltre, che ai sensi della circolare n® 285 del 17 dicembre 2013 della Banca
d’Ttalia, Parte Ptima, Titolo IV, Capitolo 2, Sezione VI, gli Amministratori devono fornire
all’assemblea dei soci le informazioni comcermenti i sistemi e le prassi di remunerazione e
incentivazione addottati dalla societd, di cui allart. 450 del CRR. Al riguardo, il Presidente illustra
I'Informativa sui Sistemi e le Prassi di Remunerazione e Incentivazione relativa all’esercizio 2022 e
segnala che, dalle verifiche condotte dalle funzioni di compliance e revisione interna, non sono

emerse anomalie.

Il Presidente, infine, ricorda che tutta la documentazione relativa alla trattazione del presente puntc
allordine del giorno é stata pubblicata sul sito internet della societz e sul sito internet di Borsa
Italiana e, nessuno chiedendo la patola, ritiene di poter procedere immediatamente con le operazioni

di voto.

Il Presidente chiede agli azionisti di esprimere il proprio voto per alzata di mano e constata che tutti

gli azionisti present esprimono voto favorevole, nessun astenuto € nessun contrario.

Ad esito delle opetazioni di voto, i Presidente comumica, pertanto, che partecipano alle votaziom
numero 65 aziomsti, portatoti di numero 1.512.250 azioni ordinarie, di cui numero 1.512.250
ammesse al voto, pati a circa 1 76,608% del capitale sociale, esprimendo tutti voto favorevole, nessun

ZStENULO € nessun contrario,

1.’ assemblea, pettanto, i assenza di votl contrari o di astenuti, all'unanimitd dei presenti,

delibera

® di approvare la policy in materia di remunerazione e incentivazione, valutandone la sua

conformiti alle norime;

= di prendere atto dellinformativa sulle remunerazioni del petsonale rilevante, applicate per

Vesercizio 2022, di cui all’art. 450 del CRR.

Bugdily 42100 g2
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T Assemhlea conferisce, altresi, al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presidente del
Consigho di Amministrazione, anche per il tramite di procuratori speciali, ogni pitt ampio potere per
date concreta e integtale esecuzione alle deliberazioni che precedono, nel tispetto della nortnativa
applicabile.
1l Presidente passa alla trattazione del successivo punto all'ordine del giorno.

4, Nomina per il triennio 2023-2025 del Collegio Sindacale e del Suo Presidente ¢

determinazione del relativo compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

In riferimento al rinnovo del Collegio Sindacale, il Presidente informa che, nel rispetto delle norme
statutarie ¢ della legge, & stata presentata una unica lista per la nomina del Collegio Sindacale,
presentata in data 20 apsile 2023, nella quale si propone la confertna delFattuale composizione
delPorgano di controllo e, pertanto, la nomina della dott.ssa Paola Pozzo a Presidente del Collegio
Sindacale e del dott. Alberto Maria Camilott e dott. Luca Lunelli a sindaci effettivi, mentre, come

membri supplent], si ptopongono il dott. Patrick Podorieszach e il dott. Clandio Nobile.

Il Presidente illustra a turti gl azionisti Ja documentazione attestante i profili professionali e ghi
incarichi di amministrazione e controllo dcopetti dai candidati sindaci in altre societd,
documentazione gii messa a disposizione mediante apposita pubblicazione sul sito web dell2 Societa

e sul sito internet di Borsa Italiana,

1l Presidente chiede agli azionisti di esptimere il proprio voto per alzata di mano e constata che tutt

gli azionistl presenti esptimono voto favorevole, nessun astenuto e nessun contrario.

Ad esito delle operazioni di voto, il Presidente comunica, pertanto, che partecipano alle votazioni
mumero 65 azionistl, portatori di numero 1.512.250 aziont ordinarie, di cui numero 1.512.250
ammesse al voto, pati a circa il 76,608% del capitale sociale, esprimendo tutti voto favorevole,

fessun astenuto e nessun coniratio.

I assemblea, pettanto, in assenza di voti contrari o di astenuti, all'unamimita dei presenti
delibera

la nomina, pet il tdennio 2023-2025:

®  della dott.ssa Pacla Pozzo, nata a Udine il 26 settembre 1968, residente 2 Udine in viale
Venezia, n. 109, codice fiscale PZZ PLA 68P66 L483W, isctitta all’albo det dottoti
commertcialisti di Udine al n. 421/A dal 1994 e al registro dei revisori legali al n. 112390 dal

1999, a sindaco effettivo;
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" del dott. Alberto Matia Camilotti, nato a Udine i 6 agosto 1974, residente + Udine m vin
Sabotino, 32, codice fiscale CMIL ILRT 74MO6 14835, iscrtto all'albo der wotton
commercialisti di Udine al n. 616 e al registro ded revisori legali al n. 128451 dal 2003, a

sindaco effettivo;

= del dott. Tuca Lunelli, nato a Bologna il 27 settembre 1970, residente a Udine in via Trento
n.39, codice fiscale LINL LCU 70P27 A%944A, iscritto all’albo del dottori commercialisti di
Udine al n.580 dal 2001 e al registro dei revisori legali al o 121501 dal 2001, a sindaco

effettivo;

g del dott. Patrick Podorieszach, nato a Zurigo il 20 luglio 1983, residente a Cividale del Friult
(UD) in viale Gemona, 79/2-1, codice fiscale PDR PRC 83L20 21332, isctitto all’albo del
dottori commetcialisti di Udine al 0. 807/A dal 2011 e al registro dei revisori legail al n.
163190 dal 2011, a sindaco supplente;

®  del dott. Claudio Nobile, nato a Martignhacco il 13 ottobre 1954, residente a Martignacco in
via G. Verdi, 3/1, codice fiscale NBL CLD 54R13 E9382B, iscritto alPalbo del dottori
commercialisti di Udine al n. 292 dal 1990 e iscritto al registro det revisod legali al n. 41215, a

sindaco supplente.

L’Assemblea, infine, invita il Consiglio di Amministrazione, nella sua prima runione, a verificate la
sussistenza dei requisiti di legge da parte dei nuovi membzi del Collegio sindacale nei termini e nelle

modalita previste dalla legge e dai regolamenti.

I Presidente, infine, ricorda che PAssemblea, nelladunanza odierna, & anche chiamats a deliberare in

merito alla nomina del Presidente del Collegio Sindacale.

Al tignardo, i Presidente informa che, nel rispetro dei termini statutari ¢ della legge, I'azionista di
tiferimento della Societd ha proposto di nominare la dott.ssa Paocla Pozzo alla carica di Presidente del
Collegto Sindacale.

1l Presidente ricorda che tutta la documentazione relativa alla trattazione del presente punto
all’otdine del glorno € stata pubblicata sul sito internet della societa e, nessuno chiedendo la patola,

titiene di potet procedere immediatamente con le operazion: di voto.

11 Presidente chiede agli azionisti di espritnere il proprio voto per alzata di mano e constata che tuttd
gh azionisd ptesenti esprimono voto favorevole. Ad esito delle operazioni di voto, il Presidente

comutica, pettanto, che partecipano alle votazioni nuinero 65 azionisti, portatori di nrumero

s
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1.512.250 azioni ordinarie, di cui numero 1.512,250 ammesse al voto, pari a circa il 76,608% del

capiiule sociale, espritnendo tutti voto favorevole, nessun astenuto e nessun contrario.

[ assemblea, pertanto, in assenza di voti contrari o di astenuti, al'unanimita del presentt,

delibera
5 di nominare la dott.ssa Paola Pozzo alla carica di Presidente del Collegio Sindacale.

1’Assemblea conferisce, altresi, al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presidente del
Consiglio di Amministrazione, anche per il tramite di procuratori speciali, ogni pit ampio potere per
dare concreta e integrale esecuzione alle deliberazioni che precedono, nel rispetto della normativa
applicabile

1l Presidente, infine, propone, a pattite dallesercizio 2023 e fino alla conclusione del mandato con
I'approvazione del bilancio dell'esercizio 2024, ¥ha remunerazione complessiva annua a favore del
Collegio Sindacale pati ad euro 36.000,00 lordi, oltre TVA e oneri previdenziali, di cul euro 16.000,00
annui lordi, oltre IVA e oneti previdenziali, a favore del Presidente del Collegio Sindacale ed euro

10.000,00 annui lordi, oltre IVA e onet previdenziali, a favore di ciascun sindaco effettivo.

Il Presidente chiede agli azionisti di esprimere il proptio voto per alzata di mano e constata che tutt

gl azionisti present esprimono voto favorevole.

Ad esito delle operazioni di voto, il Presidente comunica, pertanto, che pattecipano alle votaziont
numero 65 azionisti, portatoti di numero 1.512.250 azioni ordinatie, di cui numero 1.512.250
ammesse al voto, patl a circa il 76,608% del capitale sociale, esprimendo tuttl voto favorevole,

Nessun astenuto e nessur contrario.
1’assemblea, pertanto, in assenza di voti contrart o di astenut, al’unanimitd dei presenti

delibera

= di fissare in euro 16.000,00 anmud lordi, oltre IVA e onext previdenziali, il compenso a favore

del Presidente del Collegio Sindacale;

v di fissare in euro 10.000,00 annui lordi, oltre TVA e oneti previdenziali, il compenso annuo a

favore di ciascun sindace effettivo.

1’Assemblea confetisce, altresi, al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presidente del

Consiglio di Amministrazione, anche per il tramite di procuratori speciali, ogni pii ampio potere pet
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dare concreta e integrale esecuzione alle deliberazioni che precedono, nel tioretto della notmativa
applicabile.

Null'altro essendovi da deliberare e poiché nessuno chiede la parola, 1 Presidente scioglie
IAssemblea runita in seduta ordinaria alle ore 12:30 previa redazione, lettura ed approvazione del

presente verbale.

11 Segretario Il Prdsidente
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Assemblea ordinaria » se€onda Eonvocazione - 05/05/2023

COPERAICO SIM
4T Situazione all'arto della costituzione |

Sono ora rappresentate in aula numero 1.512.250
sriont ordinarie par al 76,608409% del capitale sociale, tutte ammesse ai voto,

Sono presenti in auta numero azicnistl 65 di cul numero 56 presentt in proprio
& numero 8 rappresentanti per delega e 1 in rappresentanza legale,
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COPERNICT SIM 05/05/2073

;1. -Assemblea ordinatia < seconda conystarions - D3/05/2025

o Glencg intervenst «::

. Yitalare azigni

Arfoni in

- agole

nlénr[!ecari

1 Steize Saverio 769.500 769,500 | 389
2 |8 Sstarer Emillane ; ; ’
2 {sarassoEmo . -
: : BalleGR Rilbrics Investime
i ggilaSGR—Ru_‘pr{ca nvestimantl AzZtonarl Europa -
: . " Selia 5GR - Rubrica Investiment} Aalanari Nalis A
4 Serio Mattec * . . B 0,9128561%|
5 CoflaGinz
5 | Mlest£arto 195.250 | S,8920841%
- E.FFMSPA - 110,250
7 Poli Gian Roberto 47300 #7.500 2,4062817%
] Devescovi Pacle 15.250 15,250 4,272642196
9 Russi Ressata - 15,000 15.000 T,7526784%|
10 Vicentini Rlecardg 9.500 9.500 0,4832563%,
11 Gianangell Sinone 8.000 2,600 0,40526E5%
[¥] Mazzel Andrea T80 7.250 TAGTZTA5%
- .13 ali Pletra 3.750 5750 0,2512867%
14 Canevare lven 5.750 5750 DG LIRE Y
15 Rubojina 5.750 5.750 | 0,2912867%]
16 Bianchlnt MEssimo 5,000 5,600 {0,253 252 B4
17 [scaramells Lorenio 5.000 03,50 | 47482401
|mpeflizzeri Furdo 25.000 ; :
N Galll Maure 3.750
18 Albunese Toramasg 4,500 4.500 0,2279635%
15 Fiorini Gerarde %500 4,500 0IXVIBASH
20 Gunang Matro 2750 1750 LIBNSYEH,
1 Grirden Glovanni 3,750 3.759 T1839696%,
2 Latiaraio Roberto 3758 375G ,1839596%|
23 Cltta Francesca 3.000 a.o0e ,2519757%
24 Feruglio Luca 3,008 3.000 L1597 7%
25 Rosati Patrizka 3.000 3.000 £,351975 7%,
Fi Hadicl Mauro 2500 2.500 0,1266464%,
27 |strizzaln husig} 22580 2,250 £, 43398 R%}
28 Rampont franco 2400 2.800 JA01317I%
25 CBEG_LE?B& 1500 1300 0,075587 835
30 I0e Smons Ciuerpe 1300 1300 | 07658780
31 Manente Pzala 1.500 1,500 0075887884
Az ‘Marchiol Cosianza 1300 1.500 0,0755878%]
Ec Molinato Padis Sandro 3,000 3,500 4,1518757%
34 Zanuttini Gievanni 3.500 1.500 0,075587R%%
i Pacoroba Feclo Antonia 1,000 1.000 B,0506585%
38 | Zat Linds 1,600 4.000 0,05065 5%,
37 Bertate Eeonom 759 750 0,0375935%!
38 Civell] Gianjuca 750 50 0,9379539%
39 Fankzon Andrea Fa0 750 0,0379939%:
40 Taglizzucchi Massimo 750 750 0,0379935%!
41 Hassi Gilberte 250 258 0.0325646%,
Hragila Glovann! . 250 250 001255465
45 Chiatellne Matten 250 250 0,01 25646%
44 Raber Mauro 50 250 0,0125646%!
45 trocine Alessandro 250 250 0,0125845%
46 Scatea Plapgiarglo 98.750 £8,756 500253 29%
47 soelze Gianluse 24,750 24,759 1,3837899%
Cuberli Dzl Mestre
48 |Alegsandra 1500 L500 0,0752878%
43 [varutt hanuak 750 750 0,03755397%|
50 18and Simanetta 5.000 5.000 Q30395 14%|
51 Lepre Raffacle 1509 1500 0,075287B%,
51 King Pameta Susan Loog 1.000 015065865
53 Pravisani Alassandia 300 500 0,0253293%!
34 o iSceizo Cristing. 250 . 250 U 0126646
58 Lina1z Marco 750 750 0,037093%0)
56 iciani Matten 2.500 2500 | 0,1266950%|
7750 7,750 0,3526038540
1.00G 1.000 0,0506586%
4,500 4.500 0,2279635%)]
50 |Paderal Andrea Vassili 500 500 | ouussaoun)

Totale azioni o proprio 1.180.000 $0,233023%
‘Totale atlonl ln delega 320750 16,295392%
Tatate atoni In rappresentanya fagafe 1500 0075588%

1,512, 25095, BHEA00355

Tatale azionist! in propria 56
Toteke azfonist] fn delega 2
Totate sylonlt] In rapprasentazlone fegate 3

TOTALE AZIONISTI - .

| 10FALE FERSONE INTERVENUTE . oo o
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Libro adunanze e deliberazioni Assemblee del Socl

COPERNICO Siv,

- Asseiblea ordinaria - seconda convocazions = 05/05/2023 > oot

05/05/2023

Hanno partecipato alla votazione:

£ Egie vataziond - odg 1 B

n" azionisth BS partatori di n* 1.512.250 azioni
di cui n® azioni: 1.512.250 ammesse al voto
par al 76,6G8405%
n. azionistl {n propric, per % su Azionf % si Aziont | % su Capitale
oDG delega o in rappresentanza n.azioni Ordinatie Amimesse al Sociale
legale] Rappresentate voio Ordinario
Silancic 2l 31 dicembre 2022, relazione Favorevoli &5 1.512.250 1.00,000000% 100,000000% | 76,608408%
degll Amministrator? sulla gestione & ConuarE G 0 0,000000% Q,000000% $,600000%
relazicne del Coflegio Sindacale e della Astenut} g ¢ 0,000000% 0,006000% £,000000%
Societa di Revisione, Non votant 0 a 0,000000% 0,000000% 0,000000%
Totale &5 1.512.250 100,000000% 180,000000% | 76,608408%
Favarevoll 55 1,512.250 100,000000% 100,000000% | 76,608408%
P " . Contrari Q 4] 0,000000% 0,000000% 3,000000%
Deliberazioni :S:‘r::z';‘: alrisultato di 1 enuti 0 5 0,000000% | 0,000000% | ©0,000000%
Non votanti 0 4] 0,000000% {,000060% 0,000000%
Totale 55 1.512.250 100,0000002 106,080000% | 76,608409%
Favorevoli 65 1.512,250 100,000000% 100,000000% | 76,608400%
Policy in mataria ¢l remunerazione e Contrarih 0 0 0,000000% 0,000000% 0,000000%
incentivazione e relativa informativa Astenutl 0 0 0,000000% 0,000000% 0,006000%
Non votanti 1] 0 0,000000% 0,000000% 0,000000%
Totale 65 1.512.250 100,000008% 100,000000% | 76,608408%
Favorevoll 65 1.512.250 100,000000% 100,000000% | 76,608409%
Nomina per il triennlo 2023-2025del  {Contrart Q 0 (,000000% 0,000000% 0,000000%
Collegio Sindacale e del Suo Presidente ¢ | Asteruff ¢ 0 £,000000% 0,000000% 0,000000%
determinazione del relativo compenss | Non votantl ¢ a G,000000% 0,000000% Q,000000%
Totake a5 1.512.250 100,000000% 100,000000% | 76,60840%%
Favoravoli &5 1.512.250 1030,000000% 100,000000% 1 76,608409%
_ . Contrari Q 0 3,000000% 0,000000% {3,000000%
fomina del ';:iﬁ:::lt: del Collegio 1 Creruti 0 a 0,000000% | 0,000000% | 6,000000%
Non votanti 0 Y 0,000000% §,000000% C,000000%
Totale B3 3.512.250 100,000080% 100,800000% : 76,6084D9%
Favorevoli 5] 1,512,250 2100,000000% 100,000000% 3 765,608409%
Determinazione del cormpenso del Collegio Cantrari- 0 g 0,000000% 0,000000% 6,600000%
Sindacale Astenufi g J 0,000000% 3,000000% 0,000000%
Non votanti o] Q 0,00000C% Q,000000% 0,000000%
Totale 65 1.512.250 100,000080% 100,000000% | 76,608409%




