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COPERNICO SIM S.p.A.
Sede legale in Udine — Via Cavout n. 20
Capitale Sociale € 1.974.000 (v
C.F., PIVA e Iscrizione al Registro delle Imprese di Udine
n. 02104510306 — R.E.A. 0. 236112
-
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
DEL 9 MAGGIO 2025

Nell'anno 2025, il mese di maggio, il giorno 9 alle ore 11:30, presso 'Hotel Astorta in piazza XX
Settembre n. 24, in Udine si & tiunita, in seconda convocazione, I'Assemblea Otdinatia dei Soci di
Copernico Societa di Intermediazione Mobiliare S.p.A., in breve Copernico SIM S.p.A_, per discutere e

deliberare, sul seguente

ordine del giomo
1. Bilancio al 31 dicembre 2024, relazione degli Amministratori sulla gestione e relazioni del Collegio
Sindacale e della Societa di Revisionie. Deliberazioni inerentl e conseguenti;
2. Deliberazioni in merito al risultato di esercizio e distribuzione del dividendo. Deliberazioni inerenti
e conseguenti
3. Policy in materia di remunerazione e incentivazione e relativa informativa., Deliberaziont inerenti e
conseguenti;
4. Nomina del Consiglio di Amministrazione e, in particolare:
4.1.Determinazione del numeto dei componenti il Consiglio di Amministrazione;
4.2 Determinazione della durata de]l’ipcarico del Consiglio di Amministrazione;
4.3.Nomina dei component il Consiglio di Amministrazione;
4.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;
4.5.Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione.

Delibetazioni inerenti e conseguenti.

Assume la presidenza della seduta, a norma dell’art. 21 dello statuto sociale, il dott. Saverio Scelzo, nella
sua qualita di Presidente del Consiglio di Ammunistrazione, 1l quale, con I'assenso unanime dei present,

chiama ad assumere la funzione di segretario la Sig.ra Simonetta Band, presente , che accetta.

Il Presidente consta e da atto che:
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che la presente assemblea € convocata, in conformita alle disposizioni di legge e di statuto,
mediante pubblicazione dell’avviso di convocazione sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica

Italiana Parte II n. 43/2025 del 10 aptile 2025 e sul sito web della societd;

Passemblea si svolge in seconda convocazione, in quanto l'assemblea convocata in ptima

convocazione per il giorno 29 aprile 2025 ¢ andata deserta;

che 1 capitale sociale, deliberato e sottosctitto, & pari a Euro 1.974.000,00 (un
milionenovecentosettantaquatiromila/00) ed & costituito da n. 1.974.000 (un milione
novecentosettantaquatttomila) azioni ordinarie prive dellindicazione del valore nominale,
sottoposte al regime di dematertalizzazione ed immesse nel sistema di gestione accentrata degli
strumenti finanziari di cui aghi articoli 83-bis e ss. del d.lgs. 24 febbraio 1998, numero 58 (Testo

Unico della Finanza, di seguito “T.U.F.”);

che la Societa detiene n. 53.500 azioni proptie prive di valore nominale, pari al 2,71% circa del

capitale sociale;

che le azioni della Societi sono ammesse alle negoziazioni presso Buronext Growth Milan,

sistema multilaterale di negoziazione organizzato ¢ gestito da Borsa Italiana S.p.A;

che la legittimazione allintervento in Assemblea ai sensi dall’art. 83-sexier del TUF e dellart. 19
dello Statuto sociale, & subordinata alla ricezione da parte della Societd della comunicazione
tilasciata da un intermediario autotizzato ai sensi della normativa vigente, entro la fine del terzo
giorno di mercato aperto precedente la data fissata per Assemblea in prima convocazione -
ossia entro il 24 aprile 2025 - attestante la titolarita delle azioni sulla base delle evidenze delle
scrittute contabili relative al termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato
aperto precedente la data fissata per I'Assemblea in prima convocazione, ossia il 16 aprile 2025.
Resta fetma, tuttavia, la legittimazione all'intetvento e al voto, qualora le comunicazioni siano

pervenute alla Societa oltre il termine sopra indicato, putché entro inizio dei lavori assembleari;

Il Presidente procede, comunicando che, per quanto a conoscenza della Societd, non vi sono patti

parasociali e continua precisando che:

¢ stata accettata la legittimazione allintervento dei soci presenti o rappresentati e cosi Pidentita
g P pp

degli azionisti o dei loro rappresentanti, e le deleghe sono state acquisite agli atti sociali;

che le comunicazioni degli intermediari sono state curate da Computershare S.p.A., mentre le

operazioni di identificazione degli azionisti intervenuti per delega, la registtazione e la
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rilevazione dei giudizi di voto dei Signori Azionisti sono curate dalla Societa e sono consetvate

presso la sede sociale e allegate al presente verbale;

pet quanto a conoscenza della Societa, secondo le risultanze del libro dei soci, integrate da altre
informazioni a disposizione, 'elenco nominativo dei soggetti che patrtecipano, direttamente o
indirettamente, in misura superiore alle soglie tempo per tempo applicabili del capitale sociale

sottoscritto, rappresentato da azioni con diritto di voto, ¢ il seguente:

Azionista -- S 8 _.A'zio.m' - '-::. o v e
Saverio Scelzo 776.250 | 39,32%
E.F.FIM SPA 110.250 5,59%
Piergiorgio Scelzo 98.750 5%

a1 senst dell’art. 11 dello statuto sociale, ¢ sospeso il diritto di voto inerente alle azioni per le
quali non siano stati adempiutt gli obblight di comunicazione previsti dalla disciplina sulla
traspatenza di cui al Regolamento Emittenti Furonext Growth Milan (il “Regolamento
HEmittenti EGM”) e che alla Societa non rsultano, alla data della presente assemblea,

inadempimenti di tale genere;

le votazioni dell’assemblea avranno luogo oralmente e per alzata di mano e per 1 portatori di pia
deleghe che volessero esprimere voto divergente, € possibile procedere a dichiarazione di voto

differenziato;

che & presente il Consiglio di Amministrazione, nelle persone del Presidente Saverio Scelzo e dei

consighieri Luigi Gaffuri, Massimo Rizzi, Giuseppe Rubolino e Gianluca Scelzo;

che & presente I'intero Collegio Sindacale, nelle persone del Presidente, dott.ssa Paola Pozzo e

dei Sindaci Effettivi dott. Alberto Maria Camilott e dott. Luca Lunelli;

che partecipa alla riunione, con il consenso degl intervenuts, 1l Direttore generale, dott. Lorenzo

Sacchi;

che sono presenti o rappresentati n. 86 azionisti portatori di complessive n. 1.589.750 azioni
otdinatie, che rappresentano 80,534 % del capitale sociale, come meglio risulta dal foglio
presenze allegato sub 1 al presente verbale, anche nel dspetto dell'articolo 21 dello statuto

sociale;

che, nel rispetto dei termint di legge, a partite dai quindici giorni precedent la data della prima

convocazione assembleare, presso la sede sociale, sul sito internet della Societa
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(www.copernicosim.com) e sul sito di Borsa Italiana, a disposizione degli azionisti & rimasta

depositata la documentazione propedeutica alla trattazione dei punti all'ordine del giorno e, in

particolare:
- la Relazione illustrativa degli amministratori su tutte le proposte all'ordine del giorno;

— 1l fascicolo di bilancio di esetcizio comprensivo di: (i} il bilancio di esetcizio al 31 dicembire
2024; (i1) relazione sulla gestione del Consiglio di Amministrazione; (i) relazione del
Collegio Sindacale; (iv) relazione della societa di revisione; la proposta in mertito al risultato di

esercizio e disttibuzione del dividendo;
- la Policy in materia remunerazione e incentivazione e telativa Informativa;
Il Presidente, inoltre, informa che:

- & pervenuta, nei termini di legge e di statuto, n. 1 (una) lista di candidati pet la nomina dei
membri del consiglio di amministrazione, comprensiva dei telativi allegati prescriti dalle
applicabili disposizioni normative e statutarie, da parte dell’azionista Saverio Scelzo, il quale

propone la seguente lista di candidati pubblicata sul sito della Societa in data 24 aprile 2025:

1) Catlo Luigi Molaro, nato a Codroipo (UD) il 22 ottobre 1962, CF MLRCLLG2R22C817V;

quale amministratore indipendente;

2) Gianluca Scelzo, nato a Udine 1l 18 aprile 1982, CF SCLGLC821D181.483]; quale Presidente

del Consiglio di Amministrazione

3) Cristina Scelzo, nata a Udine il 16 settembre 1992, CF SCLCST92P561483C; quale

amministratore;

4) Giuseppe Rubolino, nato a'Policoro il 4 ottobre 1984, CF RBLGPP84R04G786T; quale

amministratore;

5) Federico Rizzi, nato a Udine il 18 aprile 1962, CF RZZFRCG62D18L483U, quale

amministratore;

I Presidente precisa, infine, che, poiché laffluenza alla sala assembleate pottebbe continuate,
comunichera nuovamente il capitale presente al momento delle votazioni, fermo restando che elenco
nominativo degli azionist partecipanti in proprio o per delega, con specificazione delle azioni
possedute, con indicazione della presenza per ciascuna singola votazione nonché del voto espresso, con

il relativo quantitativo azionario, costituira allegato al verbale della riunione.
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Al fine di consentire la migliore regolarita nello svolgimento dei lavori dell’assemblea, il Presidente
invita gli intervenuti a non assentarsi fino a votazioni avvenute e chi avesse necessita di uscite & invitato
a darne notizia alla segreteria, con preghiera di non abbandonare la sala fino a quando le operazion di
scrutinio non siano terminate e, quindi, la dichiarazione dell’esito della votazione non sia stata

comunicata.

II Presidente precisa inoltre che, ai sensi della normativa in materia di tutela dei dati personali, 1 dati dei
pattecipanti alPassemblea vengono raccolt e trattati dalla Societa esclusivamente ai fini dellesecuzione

degli adempimenti assembleati e societari previsti dalla normativa vigente.

11 Presidente dichiara quindi validamente costituita Passemblea ordinatia in seconda convocazione e

passa quindi alla trattazione del primo punto allordine del giomno.

1. Bilancio al 31 dicembre 2024 , relazione degli Amministratori sulla gestione ¢ relazioni del

Collegio Sindacale ¢ della Societa di Revisione. Deliberazioni inerenti e conseguenti

Il Presidente presenta brevemente la relazione degh amministratori sulla gestione, titenendo non
necessatia la lettura integrale del bilancio dell’esetcizio chiuso al 31 dicembre 2024, della telazione sulla
gestione, della relazione della societa di revisione ¢ della relazione del collegio sindacale,

documentazione gia stata messa a disposizione del pubblico.

I1 Presidente ringrazia pet la proposta approvata dagli intervenuti e, in sintesl, rammenta agli intervenuti
che il progetto di bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024 & stato approvato dal Consiglio di
Amministrazione della Societd tiunitosi in data 26 marzo 2025, In particolare, il bilancio di esercizio

chiude con un utile di Furo 219.886,00.

Il Presidente tileva che la Societa di Revisione, nella sua relazione, attesta che il hilancio di esercizio
2024 fornisce una rappresentazione veritiera e cotretta della situazione patrimoniale e finanziaria della
Socteta, del risultato economico e det flussi di cassa, in conformita agli International Financial
Repotting Standards (IFRS) adottati dall’Unione Huropea, nonché ai provvedimenti emanati in
attuazione dell’art. 43 del D Lgs n. 136/15.

Il Presidente cede, quindi, la patola al Presidente del Collegio Sindacale, dott.ssa Paola Pozzo, la quale,
tichiamando quanto precedentemente convenuto in merito allomissione della lettura integrale dei
documenti, da lettura delle conclusioni della relazione del collegio sindacale sul bilancio d’esercizio ¢, in
particolare, nella sua qualita di Presidente del Collegio Sindacale e a nome del Collegio stesso, specifica
che “considerando le risultanze dell'attivitd svolta ¢ il gindigio espresso nella relagione di revisione rilasciata dal soggetto

incaricato della revisione legale dei comts, mon rileviammo motivi ostativi allapprovazione, da parte dei soct, del bilancio
24 X
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d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, cosi come redatto dagli amministratori. 1l Collegio sindacale concorda con la

proposta di destinazione del risuiltato d'esercizio formulata dagl amministratori nella nota integrativa’”.

Il Presidente ringrazia il Presidente del Collegio Sindacale e, nessuno chiedendo la parola, di quindi

lettura della proposta di deltberazione. “1’Assemblea ordinatia di COPERNICO SIM S.P.A,,
*  udita lesposizione del Presidente;
®  wisto if bilancio di eserciszo chinso al 31 dicembre 2024

N preso atto delle relaziont del Consiglio di Amministrazione, del collegio sindacale ¢ della societa di revisione,
delibera

N di approvare nel swo complesso e nelle singole appostazions, il bilancio di esercisgo al 31 dicembre 2024, la

Relasione sulla Gestione che lo accompagna e tutti gii allegati;

" di conferire al Consiglio di Amministrazione ¢, per esso, al Presidente del Consiglio di Amministrazione, anche
per il tramife di procuratori speciali, disgiuntamente, ogni pink ampio potere per dare comcreta ¢ integrale
esecuzione alle deliberazioni che precedono nel rispetto della normativa applicabile ¢, in particolare, procedere ai
depositi ed alla pubblicazione del fascicolo di bilancio e, in generale, della documentasione allo stesso corvelata ai

sensi ¢ per git effelii delle disposizion: normative ¢ regolamentars vigentr.”

Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione sul primo punto all'ordine del giorno e, in assenza di
interventi, comunica che, a fini deliberativi, gli azionisti partecipanti, in proptio o per delega, sono n. 86
per complessive n. 1.589.750 azioni ordinarie aventi diritto a pati numero di votl ed equivalenti

all’80,534% del totale delle azioni ordinarie.

H Presidente chiede quindi agli intervenuti di dichiarare eventuali situazioni di esclusione del diritto di
voto e, in assenza di interventi, pone in votazione la proposta deliberativa avanzata dal Consiglio di
Amministrazione e relativa al primo punto allordine del giorno e dichiata che, al termine delle
votazioni — effettuate oralmente e per alzata di mano -, la proposta tisulta approvata, al/unanimiti dei
presents, come meglio risulta dallallegato sub 2 al presente verbale, anche nel tispetto dell’articolo 21

dello statuto sociale.

2. Deliberazioni in merito al risultato di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti

11 Presidente dell’Assemblea invita gli intervenuti 2 deliberare in metito alla destinazione del risultato di

esercizio, come proposto dagli amministratori nella Relazione sulla Gestione.

1 Presidente, al riguardo, ricorda che il Consiglio di Amministrazione, ha proposté di destinare Putile di

esercizio, part a complessivi Buro 219.886,00, come segue:
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(i) quanto a complessivi Huro 10.994,00, pari al 5% dell’utile di esercizio, a riserva legale;
(ii) quanto a complessivi Buro 55.252,00, a riserva straordinaria;

(iif) quanto a complessivi Euro 153.640,00, a distribuzione di un dividendo lordo ordinario (pari a
Euro 0,08 per azione, al lordo delle ritenute di legge, per ciascuna delle n. 1.920.500 azioni
ordinarie in citcolazione, al netto delle aziont proprie), stabilendo che la data di stacco della cedola
sia il 19 maggio 2025, la record date, ai sensi dell’art. 83- terdecies del D.Igs. 58 del 24 febbraio 1998,
come successivamente modificato, il 20 maggio 2025 e la data di pagamento a partire dal 21

maggio 2025.
11 Presidente da quindi lettura della proposta di deliberazione.

U Assemblea ordinaria di COPERNICO SIM S.P.A.,

" udita Pesposizione del Presidente;

visto il bilancio di esercizio chinso al 31 dicembre 2024,

preso atto delle relazioni del Consiglio di Amministrazions, del collegio sindacale ¢ della societa di revisione,

nonché della proposta in merito alla destinazdone del visullato di esercizio ed alla distribuzione di un dividendp,
delibera
" i destinare nlile di esercizio, part a complessivi Enro 219.886,00 come segue:
- quanto a complessivi Furo 10.994,00, pari al 5% dell'utile di esercizio, a riserva logale;
- guanto a complessivi Euro 55.252,00 a riserva straordinaria;

- guanto a complessivi Enro 153.640,00, a distribugione di un dividendo lords ordinario, (pari a Enro
0,08 per azione, al lordo delle ritenute di legge, per ciascuna delle n. 1.920.500 azioni ordinarie in

sircolazione, al netto delle azioni proprie);

" i stabilire che la data di staceo della cedola sia 1 19 maggio 2025, la record date, af sensi dell’art. 83- terdecies
del D.fgs. 58 del 24 febbrato 1998 come snccessivamente modificato, i 20 naggio 2025 ¢ la data di pagamento
a partire dal 21 maggio 2025;

" i conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso, al Presidente del Consiglio di Amministrazione, anche
per il tramute di procuratori Speciali, disgiuntamente, ogni pin ampio potere per dare concreta e integrale

esecuzione alle deliberaziont che precedono nel rispetto della normativa applicabile.”

Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione sul secondo punto allordine del giotno e, in assenza

di interventi, comunica che, a fini deliberativi, gli aztonisti partecipanti, in proprio o per delega sono n.
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86 per complessive n. 1.589.750 azioni ordinarie aventi diritto a pati numero di voti ed equivalenti

2lP80,534% del totale delle azioni ordinarie.

I Presidente chiede quindi agli intervenuti di dichiarate eventuali situazioni di esclusione del diritto di
voto e, in assenza di interventi, pone in votazione la proposta deliberativa avanzata dal Consiglio di
Amministrazione e relativa al secondo punto all'ordine del giorno e dichiata che, al termine delle
votazioni — effettuate oralmente e per alzata di mano -, la proposta tisulta approvata, alunanimita dei
presenti come meglio risulta dall'allegato sub 3 al presente verbale, anche nel rispetto dell’articolo 21

dello statuto sociale.

3. Policy in materia di remunerazione e incentivazione e relativa informativa. Deliberazioni

inerenti e conseguenti

1l Presidente ricorda che PAssembles, ai sensi della circolare n® 285 del 17 dicembre 2013 della Banca
d’Italia, Parte Prima, Titolo 1V, Capitolo 2, Sezione II e successive modificazioni, approva le politiche
di remunerazione e incentivazione a favore degli organi con funzione di supetvisione strategica,
gestione e controllo e del restante personale. Al riguardo, il Presidente ritiene non necessaria la lettura

della Policy in materia di temunerazione e incentivazione, gia stata messa a disposizione del pubblico.

Il Presidente ringrazia per la proposta approvata dagli intervenuti e, in sintesi, rammenta agli intervenuti
che la Policy in matetia di remunerazione e incentivazione illustra i principi guida, Porganizzazione
societatia e funzionale, gli obiettivi e gli strumenti che costituiscono le componenti base pet la gestione
del sistema di remunerazione e incentivazione all’interno della STM e gli strumenti adottati pet tidurte o
attenuare rischi rilevanti per la SIM, che possano comprometternie la soliditd patrimoniale. I sistemi
rettibutivi non sono in contrasto con gli obiettivi e i valori aziendali, le strategie di lungo periodo e le
politiche di prudente gestione del rischio della SIM, coerentemente con quanto definito nell’ambito
delle disposizioni sul processo di controllo prudenziale. I sistemi di remunerazione e incentivazione del
personale sono disegnati in modo tale da favorire il tispetto del complesso delle disposizioni di legge,
regolamentari e statutarie nonché degli eventuali codici di condotta. Essi, soprattutto quando tiferiti ai
soggetti che prestano servizi di investimento — sia interni che esterni — devono essere ispirati a criteri di
correttezza nelle relazioni con la clientela, al contenimento dei tischi legali e teputazionali, alla tutela e
alla fidelizzazione della clientela e al rispetto delle disposizioni di autodisciplina eventualmente
applicabili.

Llintera remuncrazione & divisa tra la componente fissa e quella vatiabile e il rapporto €

opportunamente bilanciato, puntualmente determinato e attentamnente valutato in relazione alle
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caratteristiche della SIM e delle diverse categorie di personale, in specie di quello rientrante tra il

personale piu mlevante.

Il Presidente informa che ¢ stato acquisito dal Consiglio di Amministrazione un apposito patere
prodotto dalla Funzione di Compliance, nel quale s1 conferma che Ia Policy ¢ conforme alle normative e

al regolament applicabili.

Il Presidente ricorda, inoltre, che ai sensi della citcolare n® 285 del 17 dicembre 2013 della Banca
d’Italia, Parte Prima, Titolo IV, Capitolo 2, Sezione VI, gli Amministratori devono fornire all’assemblea
dei soci le informazioni concernenti 1 sistemi e le prassi di remunetazione e centivazione addottati
dalla societa, di cui all’art. 450 del CRR. Al riguardo, il Presidente segnala, che, dalle verifiche condotte
dalle funzioni di compliance e revisione interna, non sono emerse anomalie in relazione alle politiche di

retnunerazione approvate per I'esercizio 2024.
11 Presidente di quindi lettura della proposta di deliberazione.
Y Assermblea ordinaria di COPERNICO SIM S.P.A.,
*  udita lesposizione del Presidente;
% esaminata e discussa la Policy in materia di remunerazione e incentivazione;

% csaminata linformativa concernente i sistemi ¢ le prassi di remunerazione e incentivazione addottati dalla societd,

di cni all’art. 450 del Regolamento (UE) n. 575/ 2013,
delibera
»  di approvare la Policy in materia di remunerazione ¢ tnoentivazione;

®  Ji prendere atto dellinformativa sulle remmunerasiont del personale rilevante, applicate per esercizio 2024, di cui
all’art. 450 del Regolamento (UE) n. 575/2013;

" i conferire al Consiglio di Amministragione e, per esso, al Presidente del Consiglio di Amministrazione, anche
per il tramite di procuratori speciali, disgiuntamente, ogni pisi ampio potere per dare concreta e integrale

esecnzione alle deliberagiont che precedono nel vispetto della normativa applicabile.”

11 Presidente dichiara quind: aperta la discussione sul terzo punto all’ordine del giorno e, in assenza di
intetventi, comunica che, a fini deliberativi, gl azionisti partecipants, in proprio o per delega, sono n. 86
per complessive n. 1.589.750 azioni ordinarie aventi diritto a pari numero di voti ed equivalent

all’80,534% del totale delle azioni ordinare.

I Presidente chiede quindi agli intervenut di dichiarare eventuali situazioni di esclusione del diritto di

voto e, in assenza di interventi, pone in votazione la proposta deliberativa avanzata dal Consiglio di
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Amministrazione e relativa al terzo punto all’ordine del giorno e dichiara che, al termine delle votazioni
— effettuate oralmente e per alzata di mano - la proposta risulta apptovata, e/l unanimita dei presents, come
meglio nsulta dall’allegato sub 4 al presente verbale, anche nel rispetto dell’articolo 21 dello statuto

sociale.

4. Nomina del Consiglio di Amministrazione, Deliberazioni inetenti e conseguenti

II Presidente ficorda che il Consiglio di Amministrazione in carica, che & stato nominato dall’Assemblea
degli Azionisti del 4 maggio 2022, ¢ giunto, con I'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024, alla

sua scadenza naturale.

Il Presidente sottolinea che la trattazione del presente punto all’ordine del giorno presuppone pin
votazioni e, specifica, al dguardo, che si procederd alla trattazione unitaria dello stesso, ma con
votazioni distinte e separate nel seguente ordine: dapprima la votazione sulla determinazione del
numero det componenti, a seguite sulla durata in catica, successivamente sulla nomina degli

amministrator e, infine, sul compenso annuo.

4.1.Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente segnala che I'’Assemblea preliminarmente sata chiamata a deliberare in merito alla
determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

Al riguardo, il Presidente ticotda che, ai sensi dell'art 25, comma 1, dello Statuto, la societd &
amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da tre (3) a undici (11} membri anche non
azionist e, ai sensi delPart 25, comma 2, almeno un componente del Consiglio di Amministrazione
deve essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del TUF. 1
Presidente ticorda altresi di aver proposto, nella sua qualita di azionista di riferimento della Societi e nel
rispetto dei termini statutari, di stabilire in n. 5 (cinque) il numero dei componend il Consiglio di

amministrazione.

I Presidente da quindi lettura della proposta di deliberazione.
L Assemblea ordinaria di COPERNICO SIM S.P.A.,
- udita lesposizione del Presidente,
- esamnala ¢ discussa la proposta dell azionista dott. Saverio Scelzo
delibera
- di determinare in 5 (cingue) il numero dei componenti del Consiglio di Amministrasgons.”
Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione punto 4.1 allordine del giotno e, in assenza di

interventi, comunica che, a fini deliberativi, glt azionisti partecipanti, in proptio o per delega, sono n. 86
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per complessive n. 1.589.750 azioni ordmarie aventi diritto a pari numero di votl ed equivalenti

all’80,534% del totale delle azioni ordinatie.

I1 Presidente chiede quindi agli intervenuti di dichiarare eventuali situazioni di esclusione del diritto di
voto e, in assenza di interventi, pone in votazione la proposta deliberativa avanzata dall’azionista dott.
Saverio Scelzo ¢ relativa al punto 4.1 allordine del giorno e dichiata che, al termine delle votazioni —
effettuate oralmente e per alzata di mano - la proposta tisulta approvata, al/unanimita dei presents, come
meglio risulta dall’allegato sub 5 al presente verbale, anche nel nspetto dellarticolo 21 dello statuto

soctale.

4.2. Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione

11 Presidente segnala che '’Assemblea ¢ chiamata a deliberare m merito alla durata dell’incarico del
Consiglio di Amministrazione e specifica quindi che, ai sensi dell’art. 26, comma 2 dello Statuto sociale,
gli ammuinistratori durano in carica per il periodo stabilito al momento della loro nomina e, comunque,
per non oltre 3 (tre) esercizi. 1l Presidente ricorda altresi di aver proposto, nel nspetto dei termint
statutari e della legge, nella sua qualita di azionista di riferimento della Societa, di determinare in n. tre
(3) esetcizi la durata 1n catica del nominando Consiglio di Amministrazione.
11 Presidente da quindi lettura della proposta di deliberazione.
. Assemblea ordinaria di COPERNICO SIM S.P.A.,

- udita lesposizione del Presidente,

- esaminata e discussa la proposta dell azionista di riferimento dott. Saverio Scelzo

delibera

- di determinare in 3 (tre) esercizi il pertodo df durata della carica deghi amministratori e, precisamente, per gl

esercisi 2025-2026-2027, sino alla data dell' Assemblea che sard convocata per approvasione del bilancio chinso

al 31 dicembre 2027.” ‘
Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione punto 4.2 alPordine del giorno e, in assenza di
interventl, comunica che, a fini deliberativi, gl azionisti partecipanti, in proptio o per delega, sono n. 86
per complessive n. 1.589.750 azioni ordinarie aventi diritto a part numero di voti ed equivalenti

all’80,534% del totale delle azioni ordinatie.

I Presidente chiede quindi agli intervenuti di dichtarare eventuali situazioni di esclusione del diritto di
voto g, in assenza di interventi, pone in votazione la proposta deliberativa avanzata dall’azionista dott.
Saverio Scelzo e relativa al punto 4.2 allordine del glorno e dichiara che, al termine delle votazioni —
effettuate oralmente e per alzata di mano -, la proposta risulta approvata, allunanimita dei presenti, come
meglio risulta dall’allegato sub 5 al presente verbale, anche nel tispetto dell’articolo 21 dello statuto

sociale.



Libro adunanze e deliberazioni Assemblea dei Soct
COPERNICG SIM S.p.A. P.IVA 02104510306 Puag. 12/2024

4.3. Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione

I Presidente avvia la discussione in merito alla nomina dei componentt del Consiglio di

Amministrazione, ricordando che, ai sensi delP’art. 26 dello Statuto sociale, alla nomina dei componenti

del Consigho di Ammuinistrazione st procede mediante voto di lista, secondo le modalita mdicate nello

Statuto sociale stesso.,

I1 Prestdente ricorda quindi che ¢ pervenuta nei termini di legge e di statuto n. 1 (una) lista di candidati,

corredata dai relativi allegati prescritti dalle applicabili disposizioni normative e statutatrie, da parte

dell'azionista dott. Saverio Scelzo, il quale propone la seguente lista di candidati:

D

2)

3)

4

5)

Carlo Luigi Molaro, nato a Codroipo (UD) il 22 ottobre 1962, CF MLRCLIL62R22C817V; quale
amministratore indipendente;

Ganluca Scelzo, nato a Udine 11 18 aprile 1982, CF SCLGLC82D18L483]; quale Presidente del
Consiglio di Amministrazione

Cristina Scelzo, nata a Udme i 16 settembre 1992, CF SCLCST92P561483C; quale
amiministratore;

Giuseppe Rubolino, nato a Policoro il 4 ottobre 1984, CF RBLGPP84R04G786T; quale
ammitistratore;

Federico Rizzi, nato a Udine i 18 aprle 1962, CIF RZZFRC62D18L483U, quale

amministratore.

I Presidente specifica che la documentazione relativa alle proposte di designazione ¢ stata messa a

disposizione presso la sede sociale e pubblicata sul sito internet della Societa e che all’elezione degli

Amministratori si procedera come segue:

a) ogni avente diritto al voto potra votare una sola lista;

b) dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei voti espressi dagli azionisti saranno tratti
nell'ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa un numero di amministratord
pati ai component del Consiglio di Amministrazione da eleggere, meno uno;

¢) dalla lista che ¢ nsultata seconda per maggior numero di votl e non sia collegata in alcun modo,
neppure inditettamente, con 1 soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima per
numero di voti, viene tratto, in base allordine progressivo indicato nella lista, il testante
componente. In caso di parita di voti fra piu liste, si procede a nuova votazione da parte
dell’assemblea, risultando eletti i candidati tratti dafla lista che ha otteputo la maggioranza

semplice det voti.

Il Presidente riferisce che tutti 1 candidati hanno dichiarato la volonta di accettare la propria candidatura

e hanno prodotto apposite dichiarazioni nelle quali ciascun esponente attesta I'inesistenza di cause di
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ineleggibiliti e di incompatibilita, la sussistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo
Statuto Sociale per le rispettive cariche.
Il Presidente mette quindi in votazione la lista presentata dallazionista dott. Saverio Scelzo e comunica
che, a fini deliberativi, gli azionistl partecipanti, in proptio o per delega, sono n. 86 per complessive n.
1.589.750 azioni ordinarie aventi dititto a pati numero di votl ed equivalenti all’80,534% del totale delle
azioni ordinatie.
1l Presidente chiede quindi agli intervenuti di dichiarare eventuali situazioni di esclusione del diritto di
voto e, in assenza di intetventi, pone in votazione la proposta deliberativa avanzata dallazionista dott.
Saverio Scelzo e telativa al punto 4.3 all’'ordine del giotno all’ordine del giotno.
1l Presidente dichiara che al termine delle votazioni — effettuate otalmente e per alzata di mano - Punica
lista per la nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione presentata dallazionista dott.
Saverio Scelzo, risulta dunque votata, a mageioranza dei presenti con la solo astensione degli azionistt Se/la
SGR. Rubrica Tnvestimenti Bilanciati Itaka, Sella SGR Rubrica Investimenti agionari Europa, Sella SGR Rubtica
Investimenti Agzionari Italia per complessivi numero 60.250 azioni, come risulta dallallegato sub 5 al
presente vetbale, e quindi nel rispetto dell’articolo 21 dello statuto sociale, e comunica che, sulla base
delle risultanze delle votazioni, vengono eletti consiglieri di amministrazione per gli esercizi 2025-2026-
2027, sino alla data delPAssemblea che sard convocata per Papprovazione del bilancio chiuso al 31
dicembre 2027:

1) Catlo Luigi Molaro, nato a Codroipo (UD) il 22 ottobre 1962, CF MLRCLL62R22C817V;

2) Gianluca Scelzo, nato a Udine i 18 aprile 1982, CF SCLGLC82DD181.483];

3} Cristina Scelzo, nata a Udine il 16 settembre 1992, CF SCLCST92P56LA483C;

4} Giuseppe Rubolino, nato a Policoro il 4 ottobre 1984, CF RBLGPP84R04G786T;

5) Federico Rizzi, nato a Udine il 18 aprile 1962, CF RZZFRC62D181.483U.

L’Assemblea conferisce, altresi, al Consiglio di Amministrazione e, pet esso, al Presidente del Consiglio
di Amministrazione, anche per il tramite di procuratori speciali, ogni pit ampio poterc per dare
concreta e integrale esecuzione alle deliberazioni che precedono, nel rispetto della normativa

apphlicabile.

11 Presidente ringrazia i consigheri dott. Luigi Gaffuri e dott. Massimo Rizzi, component uscent del

Consiglio di Amministrazione, per il lavoro svolto.

4.4, Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione
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I Presidente prosegue 1 lavori assembleari, ricordando che I’Assemblea, nell’adunanza odierna, ai sensi
dell’art. 12, comma 2, lettera b), ¢ anche chiamata a deliberare in merito alla nomina del Presidente del

Consiglio di Amministrazione.

Al riguardo, il Presidente informa di aver proposto, nel rispetto del termini statutari e della legge, nella
sua qualita di azionista di riferimento della Societa, di nominare il consigliete Gianluca Scelzo alla carica

dt Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente ricorda che tutta la documentazione relativa alla trattazione del presente punto all’ordine
del giotno ¢ stata pubblicata sul sito internet della societa e, nessuno chiedendo la parola, ritiene di
poter procedere immediatamente con le operazioni di voto.

I Presidé_:nte pone quindi in votazione per la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione
detto candidato, pregando i portatori di deleghe che intendano esprimete vou diversificati in metito a
tale proposta di informare la presidenza per esptimete "voto differenziato” e comunica che, a fini
deliberativi, gli azionisti partecipanti, in proptio o per delega, sono 1. 86 per complessive n. 1.589.750
azioni ordinarie aventi diritto a parl numero di voti ed equivalenti al’80,534% del totale delle azioni
ordinarie.

Pet quanto concerne la nomina di Gianluca Scelzo alla catica di Presidente del Consiglio di
Amministrazione, la stessa risulta dunque votata a maggioranza dei presents, con la solo astensione degli
azionisti Sella SGR Rubrica Investimenti Bilanciati Italia, Sella SGR Rubrica Investimenti azionari Enropa, Sella
SGR Rubrica Investimenti Asionari Italia per complessivi numero 60.250 azioni, come meglio risulta
dallallegato sub 5 al presente verbale, anche nel rispetto dellarticolo 21 dello statuto sociale e, pertanto,
il Presidente comunica che, sulla base delle risultanze delle votazioni viene eletto Presidente del
Consiglio di  Amministrazione Gianluca Scelzo, nato a Udine il 18 aprile 1982, CF
SCLGLC82D181.483].

I’ Assemblea conferisce, altresi, al Consiglio di Amministrazione ¢, pet esso, al Presidente del Consiglio
di Amministrazione, anche per il tramite di procuratori speciali, ogni pii ampio potere per date
concreta e integrale esecuzione alle deliberazioni che precedono, nel dspetto della normativa

applicabile.

4.5. Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente prosegue 1 lavori, ticordando che I’Assemblea, nell’adunanza odierna, ai sensi dell’art. 12,
comma 2, lettera c), dello Statuto, dovra deliberare in merito al compenso complessivo spettante al

Consiglio di Ammitistrazione.
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Al riguardo, il Presidente ricorda di aver proposto, nei termini di legge e di Statuto, nella sua qualita di
azionista di riferimento della Societa, di definire un monte compensi massimo di Buro 250.000,00
complessivi lordi anmui, per tutto Porgano amministrativo, comptensivo delle temunerazioni degh
amministratori investiti di particolari cariche, con facolta per il Consiglio di Amministrazione di
procedere alla relativa attribuzione, oltre alla eventuale concessione di fringe benefit.
Il Presidente da quindi lettura della proposta di deliberazione.
V.2 Assembiea ordinaria ¢ COPERNICO SIM S.P.A.,
- wdita [esposigione del Presidente,
- esaminata ¢ discussa la proposta dell azionista di riferimento doit. Saverio Scelzo

delibera
- di determinare un monte compensi massimo di Buro 250.000,00 complessivi lordi annui per tutto [organo
amminisirative, comprensive delle remuneragiont degli amministrator investili di particolari cariche, olfre alla eventuale
concessione di fringe benefity
- di conferire all’organo amministrativo ogni ¢ qualsivoglia potere per procedere alla ripartizione di detto monte compensi.”
Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione punto 4.5 all’ordine del giorno e, in assenza di
interventi, comunica che, 2 fini dehiberativi, gli azionisti partecipanti, in proptio o pet delega, sono n. 86
per complessive n. 1.589.750 azioni ordinarte aventi diritto a pari numero di voti ed equivalentd

all’80,534% del totale delle azioni ordinarie.

Il Presidente chiede quindi agh intervenuti di dichuarare eventuali situazioni di esclusione del diritto di
voto e, in assenza di interventi, pone in votazione la proposta deliberativa avanzata dall’azionista dott.
Saverio Scelzo e relativa al punto 4.5 alPordine del giorno e dichiara che, al termine delle votazioni —
effettuate oralmente e per alzata di mano -, la proposta risulta approvata, alunanimitd dei presents, come
meglio tisulta dall’allegato sub 5 al presente verbale, anche nel rispetto dell’articolo 21 dello statuto

sociale.

Null’altro essendovi da deliberare ¢ poiché nessuno chiede la parola, 1 Presidente scioglie I’Assemblea

riunita in seduta ordinaria alle ore 12:50 previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Segretario

SWB%//{
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09/05/2025]

Assembliea ordinaria - seconda convocazione - 069/05/2025

situazione all’atto deila costituzione

Sono ora rappresentate in auls numero 1.588.750 azioni ordinarie pari al 80,534448% del capitale sotiake, tutte ammesse al voto.

Sono presenti in aula numero azionisti 86 ¢i cul numero 67 presenti in proprio e numerc 16 rappresentanti per delega e 3 in rapprasentanza legale.
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COPERNICO 51M sUBL C9/05/2023

Detegant: - N Azioni in
- azianiprapris rappresentanza a tncidenza
Locieta rappresentsta N tega

flapprasentanti tepali f 3 -
Sceizo Saverio 39,3237082%
Rizzi Massimo . . . . 110250 5,5B51064%
EF.FINM Spa . IR A R . 319.250
Stelzo Pierglorgio 98.750 38.750 5,0025325% |
ratles! Carle 85,000 85.000 4,3059777%
Impellizzar: Furie 85.000 85.000 4,205 77756
Andrecit Tommaso i .7 36.500 1,Ba30F75%
. Anhtilia faHan Small Cap 36.500 i . :
Pali Gian Reberte 36.259 36,250 1,8363728%
Sarasso ENzo 80,250 3,0521783%,
sulla SGR - Rubrics investimentt LT
Bifanciat! iwalla S I 25,750
sSeHa SGR - Rubrica Investimenti ) -
Azionan Europa . AR 14,200
Sefla SGR - Aubrica (nvestimentt . S
; Azionert Hella ' S 10.200 . N .
Lattarulo Roberto Looarse 39.500 - . Z,00101.32%
Altset Holding S.r.b. » L . . 35.750 i
De salazar EmilIanc 60.000 F0BI51BTH
Sars Vita S.p:A, . Coe 32,500
R Sara Asslcurszion! S.p.h . ) - 27.500 .
Scelzo Giantuce 25.000 25.000 3, 265464056
Devescovi Paolo 21,000 21.900 2,053625085¢
Russi Aossana 15.000 15.000 0,7596784%|
<Clanl Matteo 7250 7,250 ©.3672746%
Caratli Maurizio 6.250 6.250 0.3166160%]
Band Simanetta ©.000 6.G00 ¢,3039514%
Rignichini Massimo 5000 6. (500 1, 303951.4%.
Ruboltno Gluseppa 5.750 5.750¢ O, II12BE 735!
Canevara lvan 5,750 5.750 ©,2912867%
Scaramelia Loranzo 5.900 5.000 0.2532928%
Cali PRetro A.500 5.000 ¢, 2532928%
Bonsnno Davide 500
Sacchl Lorenzo 4,500 4.500 0, 727363556
Albanese Tommaso 4.500 4.500 0,2279635%
Raciici Mauro 4.000 4.000 0,2026342%
Galli Mauro 2750 2.750 0,185569 6%
Gruden Glovanni 3.750 3,750 0, 16996565,
‘Sonanc Maure 3.750 2,750 0.1699596%56,
seimia Lorenzo . 3500 0,1773050%.
Banca Finnst Eurcamerkca S.p.A. 1 N s .3.500
Rosatl Patrizia 3.900 3.000 0,1515757%
Citta Francesco 3.0900 3,000 0,1519757%
Bulfoni Glancario 3.000 3.000 0,1519757%
Cianl Claudio 3.000 4.500 0.2279635%
PAEola Fernsnda . 2.500 . R
Radlcl Mauroc 2,500 2.500 0,1266464% |
florinl Gererdo 2.250 2.250 0.1139818% |
Strizzolo tuigi 2,250 2250 0,1139818%
Dur serglc. 1.750 1.75a 0,0886525%
Voipa Cario 1.750 1.750 0,G386525
Coacct Elsa 1.500 1,500 0,0759878%
Cuberli Del Mestre Alessandra 1.500 1.500 0,0759878%
Manente Pacla 1.500 1500 0,0759878%
Zanutini Giovanni 1.500 1.500 0,07558768%
De Simone Gluseppe 1.500 1.500 0,0759875%
Englaro Roberta 1.500 1500 0,0755875%
MMestront LJuisa 1.500 1500 0,075%878%
colla Gina . 1.500 0,0755878%
. Collas.rl, 1.500 .
Piccolo Michela 1.250 1.250 0,0633232%
rarchiol Costanza 1.000 1000 o,
Zat tinda 1.000 1.000 0,0506586%
Faruglo Luca 1.000 1.000 o,
Pocorobe Facta Antonio 1.000 2.000 0,0506586%
Lunszzi Marco 1.000 1.000 0,0506586%
Lena Francesco 1.000 1.000 0,0506586%
Peluso Antonlo, 1.000 1.000 ©,0506586% |
Rarin Francesen 1,000 1,000 0,0506586% |
King Pamela Susan 100 1,000 0,0506586%
Rarponl France . . ’ R 1.400 0,05
Ramponl Jacopo L 1.000 Ll N 5
Cappeliar Giancarlc 1,000 1.000 0.0506586%
Bartato Eteavnors il 750 0.0379539%
Panizzon andrea 750, 759 0,13 799298/
civelli Gianluca 750 750, 0,0279939%
Gallian Anna 750 750 0,0379939%
Padern] Andrea Vassiill 500 500 0,0253253%]
Varuttl Manuet 500 S00 0,0253253%
Cristaneili Darniano 500 500 0,5253293%,
Pravisani Alessandra B . 250 R . T 11250 0, 569508856,
corradin Sonia - 3,750
Scamacca Luclano - X . zoon
flands Emapuseta L - 3.000
Rumignani Claudio’ - . . B : 500
- Ameto Gluseppe R o E ‘500
i ) ) EugH Monica 5 o § 250 .
Bass| Glberto 250 250 ©,0126645%
Raber Maura 250 250 0,0126646%
Breglia Giovanni 250 250 0,0126645%
Trocino Alessandro 250 250 0,0126626%
Chiatelline Mattas 2505 251 2,01266465%
Sceelzo Cristing 250 250 0,0126646%
Cavaliln steva 250 250 ©,0176646%
Drago rarinalls Scrals 250 250 D.0126646%
Zito Francesco 250 250 0,0126646%
2. F 6 GO0 147 511
Fatale arionl in proprio 1.268.000 £4,2350557%
Totale arioniin delegs 174.250 B,B272543%
Totale azionl In repprasentanza legate 147500 7,4721378%
TOTALE AZIONE 5% B0, 4304 1
Totate azionisti in proprio &7
Totate azionistl in delega 16
Totale azionist in rappresentazione legale 3

TOFALL AZIUNI
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ECOPERNHCD 51 sSuB2 09/05/2025

Assemblea ordinaria - seconda convocazione - 09/05/2025

Esito votazioni- odg ©

Hanno partecipato alla votazicne:
n" azionisti: B& portatoridin® 1.589.750  azioni

n. azionisti {i io, .
onisti {in pr?pnn . % st Azioni Ordinarie
per delega o in mationi
Rappresentate
rappresentanza legale)
Bilancio al 21 dicembre 2024, relazione |Favorevoli 86 1.589.750 100,000000%
degli Amministrateri sulla gestione e |Contrari G 0 0,000000%
relazioni del Colegic Sindacale e della |Astenuti 4 0 0,000000%
Societa di Revisione. Totale 36 1.580.750 100,000000%
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[COPERNICO SIM

h
i
i
4

Assembiea ordinaria - seconda cenvocazione - 08/05/2025

SuB3

09/05/2025

Esito votazioni- odg 2

Hanno partecipate alla votazione:

n” azionisti: 86 portatori din® L.585.750  arioni
n. azionisti (in P"_:'prm _ % su Azioni Crdinarie
perdelegacin n.azioni
Rappresentate
rappresentanza legale}
Favorevoli 86 1.589.750 100,000000%
Deliberazioni in merito al risultato di  {Contrari 1] 0 0,000000%
esercizlo e distribuzione del dividendo. (Astenuti 0 0 0,000000%
Totale 25 1.589.750 100,008000%
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{COPERNICO SIM

SUB4 03/05/2025
Assembiea ordinaria - seconda convocazione - 09/05/2025
Esito votazioni - odg 3

Hanno partecipato alla votazione;
n*® azionisti: 86 portatori din® 1.589.750 arioni

- azionisti {in propric, % sut Azioni Ordinarie

perdelegaoin n.azioni
) Rappresentate
rappresentanza legale)
Favorevoli 86 1.589.750 100,600000% !

Policy in materia di remuneraziene e  jContrari

O 0,000000%
incentivazione e relativa informativa.  |Astenuti

Q
g 0 0,000000%
Tetale 86 1.589.750 104,000000%
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COPERNICO SiM SUBS 09/05/2025

Assemblea ordinaria - seconda convocazione - 69/05/2025

Esito vetazioni - odg 4

Hanne partecipato alla votazione:
1® azionisti: 86 portator din® 1.589.75¢  azioni

n. azionisti {in proprio
finp oprio, . . % su Azioni Ordinarie
perdelegaoin n.azioni
Rappresentate
rappresentanza legale)
Determinazione del numero dei Favorev‘oll 86 1.589.750 100,000000%
‘s . g ge Contrari o ¢ 0,000000%
componenti il Consiglio di .
.. . Astenuti 0 0 0,000000%
Armuninistrazione. -
Totale 36 1.589.750 100,000000%
n, azionisti (in proprio, .
(inp . P . % su Azioni Ordinarie
per delega o in n.azioni Ra s
rappresentanza legale} ppresentate
. Favorevoli 585, , 000000
Determinazione della durata :w::\ta : S; 1 583 50 120{}00@90%%
del¥incarico del Consiglio di ortrar ;
. . Astenuati 4] 8] 0,000000%
Amministrazione.
Totale 86 1.589.750 100,000000%
n. azionist {in proprio,
finp . P . % su Azioni Ordinarie
perdelegaoin n.azioni
Rappresentate
rappresentanza legale)
Favoreveli B3 1,529.500 56, 210086%
Nomina dei componenti il Consiglio di |Contrari 0 ] 0,000000%
Amministrazione. Astenuti 3 50,250 3,789504%
Totale 26 1.588.750 100,000000%
n. azionisti {in propric
finp . prio, _— % su Azieni Ordinarie
per delega oin n.azioni
Rappresentate
rappresentanza legale)}
Favorevoli B3 1.529.500 96,210096%
Momina del Presidente del Consiglio di [Contrari 0 0 {,000000%
Amministrazione. Astenuti 3 60.250 3,789504%
Totale 86 1.589.750 100,000000%
n. azionisti [in proprio,
(inp . P _ % su Azioni Ordinarie
perdelegaoin n.azieni
Rappresentate
rappresentanza legale)
.. . |Favorevoli 86 1.583.750 10:0,000000%
Determinazione del compense dei -
‘e - Contrari ¢ EH] {,600000%
componenti il Consiglio di -
. . Astenuti o 4] 0,000000%
Amministrazione,
Totale 86 1.589.750 1900,000000%
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Assemblea ordinaria e straordinaria - prima convocazione - 89/05/2025

fsito votazioni

Hanno partecipato alla votazione:

n® azionisti: 86 portatoridin®  1.58%.730  aziomi
n. azionisti {in proprio, % su Azioni
ObG perdelegacin n.azieni Ordinarie
rappresenianza legale) Rappresentate
silancio al 21 dicembre 2024, relazione |Favorevoli 86 1.58%.750 100,000000%
degli Amministratori sulla gestione e |Contrari 0 ] 0,000000%
relazioni del Colegio Sindacale e della  [Astenuti 0 0 0,000000%
Societd di Revisione. Totale 86 1.589.750 1040,000000%
Favorevoli 86 1.589.750 1000000602
Dealiberazioni in merito al risultato di  [Contrari o 0 0,000000%
esercizio e distribuzione del dividendo. |Astenuti o 0 ,000000%
Totale 86 1.589.750 160,000000%
Favorevoli 86 1.583.730 100,000000%
policy in materia di remunerazione e  |Contrari g 0 0,000000%
incentivazione e relativa informativa. |Astenuti 0 0 0,000000%
Tetale 26 1.589.750 100,000000%
.. . Favorevoli 86 1.588.750 100,000000%
Beterminazione del numerc dei -
L Y e an Contrari 0 G 0,600000%
componenti it Consiglio di -
- . Astenuti ¢ o 0,000000%
Amministrazione
Totale 86 1.589.750 160,000000%
Determinazione della durata Favoreu:oh 86 1.585.7530 100,000000%
. . e g Contrari i i) 0,000000%
dellincarico del Consiglic di -
. . Astenuti i ) 0,000000%
Amministrazione.
Totale 86 1.589.750 164, 080000%
Favorevoli 83 1,525.500 96,210096%
Nomina dei compoenenti il Consiglio di |Contrari - 0 v 0,000000%
Amministrazione. Astenuti 3 60,250 3,789304%
Totale 86 1.589.750 100,800000%
Favoreveli g3 1.529.500 96,210096%
Nomina del Presidente del Consiglio di iContrari e} it 0,000000%
Amministrazione. Astenuti 3 00.250 3,789904%
Totale 86 1.589.750 100,000000%
.. . Favorevoli 86 1.589.750 100,000000%
Determinazione del compenso dei ~
. A Contrari o 0 0,000000%
compoenenti il Consiglio di -
.. . Astenuti o O {,060000%
Amministrazione.
Totale 86 1.5858.750C 100,000000%




